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شتباا  عملييا  سيي  الأواال وراام  ملال  الإراا  واوااالة وهااسياسة الا  
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 ملال  الإراا راام  سي  الأواال وعملييا   وؤشتاا  الاشتباا ممد سياسة 
 في وجال اواااعة اوجلمية امخذمااأحد اواكامز الأساسية اوبي  وطاق اوااالة وهاا

وهظام وكافحة سي  الأواال اويمادي اوصادر عاولاسام اوليكي اولاوية وفقاً 
ولامحبه اوبهفيذلة ورليع اوبمدللا  اولاحقة  اـ،33/5/3311عبارلخ  13را  م/

  .اويياسةويباافق وع اذ  
 

 مقدمة

وون وا  علااا  محدد اذ  اويياسة اوليؤوويا  اوماوة عيى كافة اوماويين 
 .اوجلميةفي  مماادلة ومطاعية

 النطاق

 البيان

 ملال  الإراا :ا عملييا  سي  الأواال أو راام  وؤشتاا  اد مدل ارمااطً 
 راام  وأالأواال  عداء اوملي  اابلاواً سيا عادي عشأن الاوبزام ولبطياا  وكافحة سي إ .3

 .ملال  الإراا ، وعخاصة اولبميقة عاالبه وناع عليه
 .الأخاى رفض اوملي  مقدل  عيانا  عهه أو ماضيح وصدر أوااوه وأصاوه .2
اوقاناني أو  حيث ساضاارساة اوملي  في اولشاركة في صفقا  سيا واضحة ون  .1

 .اولميهة الاسبثلار اسبااميجيةالاابصادي أو عدم انيجاواا وع 
وضيية مبميق عاالبه و/أو  وحاووة اوملي  مزولد اوجلمية علمياوا  سيا صحيحة أو .3

 أوااوه. وصدر
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إراا ، أو أي  ملال راام  عي  اوجلمية عبارط اوملي  في أنشطة سي  أواال أو  .5

 .وخاوفا  رهامية أو مهظيلية
 .عاولخاطا واوملالا  أو أي وصارلف أخاىإعداء اوملي  عدم الاابلام  .6
وجاال، ومادد  واوبهاعه  اشتباا  اوجلمية في أن اوملي  وكي  ويمل  نياعة عن واك  .7

  .ذوك اوشخص أو اوجاة عدون أساا  وهطقية، في إعطاء ومياوا  عن
 .عام وصف وطايمة عليه أو عدم ومافبه عأنشطبه عشك اوملي  مقدل   صماعة .8
اواضع  بثلار طال  الأر  لبامه عمد ودة وريزة طيب مصفيةايام اوملي  عاس .9

 .الاسبثلاري ومحال  اومامد ون اوحيا 
 .وراد اخبلاف كايا عين أنشطة اوملي  واوللارسا  اومادلة .31
عدم مزولد  ووحاووة اوليبحقة وه وطاف آخاطيب اوملي  ون اوجلمية محال  الأواال  .33

 .اويااوجلمية عأي ومياوا  عن اوجاة واولحال إ
 فظاولمياوا  أو ح وحاووة اوملي  مغييا صفقة أو إوغاءاا عمد ماييغه علبطياا  مدايق .32

 .اويجلا  ون اوجلمية
 . اوليبهدا طيب اوملي  إنااء إرااءا  صفقة ليبخدم فياا أا  ادر ولكن ون .31
 .سيا وشاوعة عي  اوجلمية أن الأواال أو اوللبيكا  إلااد ون وصادر .33
ه ع وع اولمياوا  اولبافاة عن اولشباه اوبااعا  واوملييا كاار عدم مهاسب ايلة أو م .35

 .ونشاطه ودخيه ونلط حيامه وسياكه
 .وحظاروماوفة عهشاط سيا وماوفة أو ولهظلة  اوملي انبلاء  .36
ع فيه وعلا لا لبهاسب و وعاميبه عشك  وااوغ اوملي ظاار علاوا  اواذخ واوافااية عيى  .37

 (.وفارئ عشك وضمه الاابصادي )خاصة إذا كان 
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اوبي امخذماا اوجلمية في ساي  وكافحة علييا  سي  الأواال  ةطاق اوااامي
 وراام  ملال  الإراا :

 اوجلمية. محدلد وفا  ومقيي  ولخاطا سي  الأواال وملال  الإراا  اوبي مبماض واا .1
اوخاصة امخاذ ااارا  واارة في شتأن اوحد ون وخاطا سي  الأواال وملال  الإراا   .2

 .عاولهبجا  واوخدوا 
ممزلز عااوج عهاء اوقدرا  واوبدرلب رفع كفاءة اوماويين علا لبلاءم وع ناعية الأعلال في  .3

 .في وجال اولكافحة اوجلمية
رفع كفاءة اوقهاا  اوليبخدوة ويلكافحة ومحيين رادة اوبماف عيى اومللاء وإرااءا   .4

 .اومهالة اوااراة
 اوجلمية.ي مياعد عيى رفع رادة وفاعيية الأعلال في مافيا الأدوا  اولازوة اوب .5
لكافحة سي  و اوجلميةعااوج ماعالة وافع ويباى اواعي ودى اوماويين في  إااوة .6

 .ملال  الإراا راام  الأواال و
والاسبفادة ون وليزاماا ويبقيي  ون اسبخدام الاعبلاد عيى اوقهاا  اولاوية سيا اوهقدلة   .7

 اوهقد في اولصاوفا .
 اوبماف عيى اوليبفيد اوحقيقي ذو اوصفة اوطايمية أو الاعباارلة في اوباادل اولاوي. .8
ن اوبأكد واوجاا  ذا  اوملااة ويلياالة في  وعفي إلجاد علييا  رعط اوكباوني  اويمي .9

 .الأشتخاص واولااوغ اولشباه عاااالة 
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(  اذ  الأووى ( في دورمه )  اوخاوساعبلد وجيس إدارة اوجلمية في الاربلاع ) 
الاشتباا  . ومح  اذ  اويياسة وح  رليع سياسا   م 20/12/2020اويياسة في  

اولاضاعة  عملييا  سي  الأواال وراام  ملال  الإراا  وطاق اوااالة وهاا
 ساعقا. 

 

 الاعتماد

 الاشتباا  عملييا  سي  الأواال وراام  ملال  الإراا سياسة 
 وطاق اوااالة وهاا

 وجلمية وحاسن واعالة اوشاا 
 م 2020 -الإصدار الأول 

ان لملياوذلن  اوماويينوعيى رليع ، ةمطاق اذ  اويياسة ضلن أنشطة اوجلمي
علكافحة سي  الاطلاع عيى الأنظلة اولبميقة شتااف اوجلمية إمحت إدارة و

، والاوبزام علا ورد فياا واوباايع عيياا والإولام عاا اويياسةوعيى اذ  الأواال 
ا نش اولاويةدارة الإاواظيفية. وعيى   وويؤووياما  ون أحكام عهد أداء وارااما

 .ااعهيخة وه والأايام د رليع الإدارا ومزول في ذوك اوخصاصاواعي 
 واوبزاوا اوبأكد ون إمااعا   عيى وبماونينحال اوبمااد وع  ومحاص اوجلمية

 .وملال  الإراا عقااعد وكافحة سي  الأواال 

 المسؤوليات

 

 ا رلمية وحاسن واعالة اوشا رميس وجيس إدارة

 
 وحلد ساو  اولقااي
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 رلمية وحاسن واعالة اوشاا 
 ( 1595ماخيص را  ) 

 اوثانيحي وحاسن أراوكا  -الأحياء 
www.mahasen.org.sa 

MahasenSocial@gmail.com 

+966 590587652 


